PENGHITUNGAN RATA-RATA
CAPAIAN REALISASI PEKERJAAN BAWAHAN

1 [Bulan Maret 2022

2 |Nama Pegawai Arif Mahmudi, S.sos.

3 [NIP 197103282008011005

4 |Jabatan *) Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kec.
Wirosari

5 |Bawahan Langsung

No Nama Bawahan Jabatan Jumlah Poin
Pekerjaan

5.1 | Yudha Herry Dirgantara, S.h. Pengelola Pengabdian Kepada Masyarakat 180.00
Rata-rata jumlah poin pekerjaan bawahan langsung 166.16
(Jumlah poin seluruh pegawai dibagi jumlah pegawai)

Standar jumlah poin pekerjaan pegawai dalam 1 bulan 108.33
Rata-rata capaian pelaksanaan pekerjaan bawahan dalam 1 bulan 153,38 %
6 |Dasar Poin Manajerial 43.48
7 |Poin Manajerial 43.48
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